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BLE A LAS ENTIDADES PUBLICAS QUE NO CUBRAN SUS

TASA DE INTERES APLICA C
DEL PLAZO SENALADO POR

CUOTAS Y APORTACIONES EN LA FECHA O DENTRO
LA LEY DE ISSSTELEON.

Conforme a lo estipulado en el articulo 28 de la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Nuevo Ledn, que a fa letra dice:

"l as Entidades Publicas que no cubran las cuotas y aportaciones en la fecha o i
dentro del plazo sefialado pagaran al Instituto intereses sobre la cantidad que i
corresponda, a una tasa anual que serd 50% mayor a la mas alta de entre las que se !
indican a continuacién, correspondiente al mes inmediato anterior a aquél por el que

deban pagar los intereses:
| La estimacién del Costo Porcentual Promedio de Captacién que publigue el

Banco de México.
Il. La Tasa de Interés Interbancaria Promedio, determinada por el Banco de
México para plazo de 28 dias promediada por el mes de que trate, i
IIl. O Rendimiento promedio de las emisiones que se hubieren colocado en el i
mes de que se trate, de los Certificados de la Tesorerfa de la Federacion

con vencimiento a 28 dias.”

A continuacion presento para su publicacion la tasa de interés aplicable al mes de
i

Marzo 2013.

Tasa de Interés Interbancaria de Equilibrio Anual (28 dias) 4.82%
Mas 50% mayor: 2.41%
7.23%

Tasa Aplicable:

{
Monterrey, N.L! Marzo del 2013. i

LIC. SANDRA EDHH TRISTAN GARZA
Encargada del Despacho de la Direccion Ganeral de ISSSTELEON
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